EHPAD et Résidence
Autonomie Champ...

Votre établissement :

Ehpad Le Pré de Champ-Long

222 chemin Champlong

07200 Vesseaux

Tél.: 0475934009
secretariat-champ-long@groupe-sos.org

groupesos-seniors.org

Venez nous rendre visite.
Nous vous attendons avec plaisir.

Groupesos

L]
SenIOI‘S Reconnu d'utilité publique

A propos de l'association
Groupe SOS Seniors

L’association Groupe SOS Seniors,
deuxiéme gestionnaire d’Ehpad
associatifs en France, reléve le défi
du grand dage.

En 2050, le nombre de personnes Ggées
de plus de 85 ans aura doublé en France,
tandis que le nombre de personnes
actives aura diminué. Il est essentiel de
trouver des solutions qui permettent
d’accompagner les seniors.

Les engagements de I'association
Groupe SOS Seniors : favoriser le
maintien de 'autonomie et du lien social
des seniors dans ses établissements
(114 établissements et services pour
personnes dgées, dont plus de

69 Ehpad), en tenant compte du niveau
des revenus de chacun et chacune,
tout en garantissant la méme qualité
de service pour tous ; et d domicile,
grdce a des services qui permettent de
vivre mieux et plus longtemps chez soi.

En 2023, le Groupe SOS Seniors comptait
au sein de ses 114 établissements et
services, plus de 6000 seniors hébergés
et plus de 4500 personnes employées.

Reconnue d’utilité publique, Groupe
SOS Seniors est 'une des associations
fondatrices du Groupe SOS.
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L'association Groupe SOS Seniors
reléve le défi du grand age et
joue la carte de I'accueil solidaire

Bienvenue al'’Ehpad
Le Pré de Champ-Long

07200 VESSEAUX

Groupesos

SeniOl"S Reconnu d'utilité publique grOUPQSOS'seniors.org



Bienvenue al’Ehpad Le Pré de Champ-Long

Notre établissement a ouvert en janvier 2012 et est concu dans le respect des
besoins d’'une population vieillissante. Il est situé entre Aubenas et Privas,
dans un petit village ardéchois.

Nous accueillons les personnes valides, semi valides et dépendantes.
Notre petite structure de 52 lits confére a notre Maison un caractére familial

et convivial.

Votre établissement

Ehpad : 40 chambres réparties sur

2 niveaux. Chaque chambre est
I{\IJ individuelle et meublée. Elle est équipée
d’une salle de bains avec lavabo, WC
et douche. Nous possédons également
deux chambres communicantes plus
particulierement réservées a l'accueil
des couples ou familles.

Accueilde:

—
52

UVP : Cette petite unité autonome

places comprend 12 chambres meublées et
individuelles avec, pour chacune d’elles,
une salle de bains avec lavabo, un WC,
une douche, répartis autour d’une salle
commune qui permet, dans le méme lieu,
de préparer les repas, de les partager et
de passer la journée en toute convivialité.

Le PASA

Notre établissement dispose également
d’un Péle d’Activités et de Soins
Adaptés. Cette unité de jour permet
d’accueillir uniquement les résidents de
’Ehpad qui présentent de Iégers troubles
de mémoire ou du comportement.

Une équipe professionnelle a votre écoute

La Direction : Elle pilote aussi
bien les enjeux médico-sociaux

et humains de la structure que

sa gestion administrative,
financiere et logistique et encadre
I'ensemble du personnel de
I'établissement.

L’équipe médicale, paramédicale
et médico-sociale :

Le médecin coordonnateur est
présent pour assurer la qualité

de la prise en charge au niveau
institutionnel et 'encadrement du
personnel médical.

L’Infirmiére Coordinatrice anime
et coordonne I'ensemble du

personnel soignant et controle
les activités de soins dans leur
globalité.

L’infirmier est chargé d’effectuer
les actes médicaux (pansements,
injections...) et de distribuer les
médicaments.

L'aide-soignant seconde
I'infirmier et dispense des soins
d’hygiéne et de confort. Il vous
assiste dans les gestes de la vie
quotidienne (toilette, prise des
repas, déplacements...) et veille
au maintien de votre autonomie.
L’aide médico-psychologique

a des fonctions similaires.

Il vous encourage plus
particulierement & communiquer
et favorise votre vie sociale.

L’agent de service est chargé
de I'hygiéne et de I'entretien
des chambres et des espaces
communs.

La Psychologue : L’établissement
bénéficie des services d’une
psychologue. Si besoin, elle
participe a votre suivi grdce a des
entretiens individuels.

Les Secrétaires : Assurent

'accueil et les taches de
secrétariat et comptabilité.

LUAnimation

L’Ehpad est avant tout un lieu de vie ; le role
de 'animation est de mettre en ceuvre et de

développer le « projet de vie sociale » de chaque

résident.

Dans ce but, le service animation propose un

choix d’animations auxquelles vous pouvez

librement participer :

* Jeux intergénérationnels, jeux de mémoire,

* Revues de presse,

* Ateliers cuisine, écriture,

* Activités manuelles,

* Des manifestations : loto, goliter des
anniversaires, spectacles (danse, chant),

e Activités Physiques Adaptées.

Nos engagements

Les principales valeurs portées par I'ensemble

des salariés sont :

* ’estime et larespectabilité des résidents,

* | ’égalité de traitement,

* La qualité des soins prodigués mais également
I'écoute,

* La disponibilité.

Le Service Animation : Le personnel d’animation
aide a faire de I'institution un lieu de vie au sein
duquel vous pourrez réaliser vos projets de vie.

Le Service Technique : Assure I'essentiel des
taches d’entretien des locaux intérieurs et
extérieurs et apporte une solution concréte
a tous les petits soucis de la vie quotidienne.

Les « plus »
del'établissement

e La prise en charge du linge de I'établissement
est possible avec le systéme a puce Ubiquid.

* Un parking est a votre disposition ainsi qu’'a
vos visiteurs.

e L’établissement est équipé de Wifi.

* Présence d’un professeur d’activité physique
adaptée.

* La préparation des repas est entiéerement
réalisée sur place. Les menus respectent
les principes de votre équilibre nutritionnel.
Les plats sont essentiellement réalisés a
base de produits frais. Nous privilégions
'approvisionnement local.

* Les invités peuvent se joindre a vos repas
en salon privatif sous réservation.



